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Trainingen over
effectiviteit, kwaliteit en
verbondenheid in teams

INHOUD VAN DE TRAINING

De training ‘De kracht van het team’ is voor
teams die hun effectiviteit willen vergroten en
de potentie van hun team beter willen benutten.
De training helpt bestaande en nieuwe

teams effectief de aandacht te richten op die
veranderingen die hun team duurzaam verder
laat groeien. De training begeleidt teams bij het
pakken van hun succes.

WELKE RESULTATEN KUN JE BEREIKEN?

¢ Je leert hoe je de samenwerking binnen jouw
team versterkt - hierdoor kan je krachtiger
handelen in een dynamische omgeving

¢ Je leert doelen te stellen die het team en de
organisatie beter dienen - hierdoor creéer je
meer waarde en wordt de gezamenlijke motivatie
groter

¢ Je ontdekt hoe ieder teamlid zijn leiderschap
kan vergroten - en hierdoor zijn of haar kwaliteiten
beter kan inzetten binnen het team

¢ Je ervaart hoe je (meer) betekenis kunt geven
aan jouw werk binnen het team - hierdoor weet
je beter waar je wel en waar je niet ‘voor wilt gaan’

e Je leert hoe je jouw team krachtiger maakt
binnen de omgeving waarin je opereert - hier-
door krijg je meer vat op de ontwikkelingen om je
heen

Tijdens de training worden binnen het team concrete
afspraken gemaakt over de gewenste veranderingen:
Wat wil je zelf anders gaan doen, waar leidt dit toe
voor het team, voor welke uitdaging staat jouw team
en hoe ga je daar nu invulling aan geven? Afhanke-
lijk van de doelstellingen van het team kan gekozen
worden voor een één- of meerdaagse training.

OPBOUW VAN DE TRAINING

In de training wordt gewerkt rond de thema'’s:

* Teamdynamiek

e Leiderschap en lidmaatschap

e Vertrouwen en verbinding

o Teamidentiteit

e Individuele- en teamdrijfveren
o Potentieel, waarde en realisatie

In de training maken we gebruik van verschillende
werkvormen, afwisselend gericht op de groep en het
individu. Waar relevant worden vanuit de theorie
modellen aangereikt ter ondersteuning van de ont-
wikkeling van het team. Tijdens de training hechten
wij veel waarde aan de inbreng van eigen cases en
persoonlijke ervaringen van de deelnemers.

DE
KRACHT
VAN
HET
TEAM

ONZE FILOSOFIE

o leder team heeft zijn eigen unieke kracht en
kwaliteit — Je bewust worden van dit vaak (deels)
verborgen potentieel geeft inzicht in waar je staat
en wat je werkelijk kan

o leder team heeft zijn eigen dynamiek - Dit is
helpend maar vaak ook belemmerend. De kunst is
alle delen zo te ordenen dat er een natuurlijke en
ongehinderde werkstroom ontstaat

e leder team heeft zijn eigen leertaak — Dit vraagt
aandacht voordat je effectief de gestelde doelen
kunt realiseren

WIE ZIJN WL

Anouk Penso - ik werk als professioneel trainer en
teamcoach vanuit mijn zelfstandig ondernemer-
schap. Mijn opdrachtgevers zijn zeer divers en zijn
te vinden in de non-profit en profit-sector. Mijn
cursisten ervaren mij als energiek, doortastend,
integer en eigenzinnig en met mijn daadkracht help
ik de gestelde doelen te realiseren van het team, de
groep of het individu.

Ruben Kwak - ik werk als professioneel coach en
trainer en heb ruime ervaring met leidinggeven aan
teams binnen zowel de profit- als non-profitsector.
De laatste jaren heb ik mij meer toegelegd op het
begeleiden van professionals bij het vergroten van
hun effectiviteit en het benutten van hun eigen
potentieel. Mensen met wie ik samenwerk waarderen
mijn persoonlijke aanpak, open houding, gebruik van
humor en doortastendheid.

WILJE KENNISMAKEN?

Neem gerust contact met ons op. In overleg maken
wij graag een trainingsvoorstel.

Ruben Kwak: 06-48 92 73 01
Anouk Penso: 06-28 91 53 61

ruben.kwak@dekrachtvanhetteam.com
anouk.penso@dekrachtvanhetteam.com
info@dekrachtvanhetteam.com
www.dekrachtvanhetteam.com

“We vermijden vaak onbewust die plek in onszelf
waar we onze kracht werkelijk kunnen vinden. Door
je bewust te worden van je drijfveren en patronen,
ontstaat er inzicht in welke stappen je in het hieren
nu kan zetten om meer invulling en richting te geven
aan jouw rol als professional.”

Yoor teams op zoek naar meer waarde, focus en plezier in het werk



